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Presentación
El módulo pretende aportar herramientas que permitan
re-conocer el territorio, en el marco de la gestión
territorial de la salud basado en comunidad, a partir
de un ejercicio de mapeamiento participativo que,
además, recoja la información que ha venido emergiendo en
el diplomado de cara a identificar ideas de proyecto
comunales.

Diplomado

Gestión comunitaria de la salud



Presentación

El mapeamiento participativo o cartografía social permite a los

participantes generar otras narrativas de sus territorios que se

encuentran ancladas a sus experiencias y formas en que

habitan sus barrios y comunas.

En el amplio sentido de la categoría salud (OMS), el mapear

el territorio desde las propias voces de quienes lo viven y

construyen, apunta a identificar tensiones y oportunidades

situadas, que bien podrían abordarse en los procesos de

participación ciudadana y movilización social de las

comunidades.
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Objetivos

General:

Cartografiar la construcción colectiva de conocimiento sobre los territorios
(comunas), con base en la identificación de tensiones y oportunidades para
la gestión territorial de la salud por parte de los participantes.

Específicos:

Reflexionar sobre algunos de los DSS en el ámbito de las dinámicas locales

Mapear las tensiones y oportunidades para la gestión territorial de la salud
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METODOLOGÍA
Momento 1: Encuadre

Encuadre y presentación del módulo

Momento 2: Conceptualización

Por grupos trabajaremos algunos de los DSS, a partir de la memoria territorial de los habitantes 
de la comuna, identificando tensiones y potencialidades locales

Momento 3: Mapeamiento

En mapas de la comuna localizaremos las tensiones y oportunidades identificadas en el 
momento 2, con el fin de territorializar los saberes de los participantes

Momento 4: Socialización

Cada grupo socializará lo trabajado y reflexionaremos sobre lo identificado

Momento 5: Trabajo independiente

Los grupos se reunirán nuevamente y, en colectivo, determinarán las tensiones y oportunidades 
más pertinentes del territorio, de cara a la problemática identificada en la comuna.

Elaborar una relatoría de lo identificado.



Actividad inicial:

Conversemos sobre…

• ¿Qué entendemos por conocimiento?

• ¿Cómo se construye el conocimiento?

Tomás Aprende a Leer

• El territorio que habitamos

• ¿Qué es el territorio?

• Cuerpo y territorio

• Territorio y salud

Tomás Aprende a leer(1).pptx
Tomás Aprende a leer(1).pptx


RODRÍGUEZ Valbuena, Danilo. Territorio y territorialidad. 

Nueva categoría de análisis y desarrollo didáctico de la 

Geografía.



El espacio geográfico es un producto social… No hay 

sociedad que no cuente con un territorio, parte esencial de su 

patrimonio y reflejo de su evolución histórica, del que resulta 

inseparable (Mendez, 1988:13).

Isnard (1978) corrobora la afirmación señalando que, a 

diferencia del ecosistema, resultado de interacciones 

biológicas, el espacio geográfico nace de la iniciativa humana y 

expresa el proyecto propio de cada sociedad. 

RODRÍGUEZ Valbuena, Danilo. Territorio y territorialidad. 

Nueva categoría de análisis y desarrollo didáctico de la 

Geografía.



Bozzano (2009:21) señala que “Nuestros territorios son a la vez reales,

vívidos, pensados y posibles porque nuestras vidas transcurren,

atraviesan y percolan nuestros lugares desde nuestros sentidos,

significaciones e intereses generando un sinnúmero de procesos

que nuestro conocimiento se encarga de entender y explicar”.



Etimológicamente Territorio 

proviene del vocablo latín terra 

torium, utilizado para señalar 

“la tierra que pertenece a 

alguien”.



En Medellín 



Determinantes sociales de la salud

Son las condiciones en que las personas nacen, crecen, viven, trabajan y

envejecen, y los factores estructurales de esas condiciones, o sea, la distribución

del poder, el dinero y los recursos” (OMS, 2009).

Inequidades en salud

Es la ausencia de diferencias evitables, injustas o remediables entre grupos de

personas con características sociales, económicas, demográficas o geográficas

similares. El concepto supone entonces la igualdad en las oportunidades y

capacidades para lograr desarrollar el máximo potencial de salud de las

personas entre diferentes grupos (OMS, 2007).

Algunas categorías…



Territorio

El territorio es más que la tierra que uno posee. Todo territorio es un espacio

compartido colectivamente. Involucra dimensiones simbólicas e identitarias, a

veces afectivas y existenciales (el territorio es de donde yo soy). Se define por

prácticas y representaciones espaciales, individuales o colectivas, y por técnicas

específicas de gestión.

Es la acción de gestionar algo. En tal sentido, gestionar es adelantar diligencias

conducentes al logro de alguna pretensión. Es desarrollar los trámites necesarios

para resolver un asunto o concretar un propósito. Así, gestionar es hacer cosas

para que las cosas sucedan. La gestión más que hacer, es favorecer las

condiciones para el logro de propósitos colectivos compartidos.

Gestión

Algunas categorías…



Gestión territorial

Una intervención planificada con, por y para las personas que habitan un

determinado territorio. En otras palabras, significa poner en sintonía las demandas

de los habitantes de determinados territorios con una oferta pública diversa y

articulada de productos, bienes y servicios.

Gestión territorial de la salud basada en comunidad

Implica un escenario donde las personas, familias, comunidades, se reúnen para

discutir sus principales necesidades en salud, priorizar las acciones, construir una

agenda colectiva y movilizar a las personas por la causa de su salud.

Algunas categorías…



Ejercicio práctico

1. Conformar tres grupos:
Cada grupo recibirá un mapa y en él deberá marcar las principales tensiones que

considere en relación con el tema abordado.

2. Socialización plenaria:

Cada grupo deberá elegir a un representante que expondrá el resultado en plenaria

1. Conclusiones

Conclusiones y cierre


